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Fiche Description - Stage d’initiation a la recherche
Nom de la préceptrice ou du précepteur : Claire Johnson
Téléphone : Courriel : claire.johnson@umoncton.ca

Organisation, département ou campus : Ecole des hautes études publiques, Université de Moncton

Lieu ou se déroule le stage : Campus de Moncton, Taillon

Recherche sur la pénurie de médecins et d'infirmiéres immatriculées au

Titre du stage : " R .
réseau de santé Vitalité (4-6 semaines)

1. Description du projet de recherche

Ce projet de recherche bénéficie d'un financement d'une année des IRSC. L'objectif du projet
est d'explorer les stratégies de rétention des professionnels de la santé (médecins et
infirmiers.éres) au Réseau de santé Vitalité, afin de voir comment ces derniéres peuvent étre
améliorées. Nous proposons une méthode mixte pour y arriver. Plus d'une cinquantaine
d'entrevues semi-dirigées ont eu lieu avec des employés qui ont quitté le réseau de santé
Vitalité et ceux qui y ceuvrent encore pour mieux comprendre les raisons et les facteurs qui
poussent les gens a quitter ou a rester (méthode qualitative). Un sondage en ligne a
également été effectué auprés de ces mémes professionnels (méthode quantitative). Les
données recueillies doivent étre compilées et analysées.

2. Description des taches attitrées a I’étudiante ou I'étudiant

Appui a I'analyse des résultats quantitatifs et/ou qualitatifs. Participation a une activité de
dissémination des connaissances (ex. écriture d'un article scientifique). Autres taches
connexes : participation a des réunions d'équipe, revue de la littérature sur des themes
connexes, appui dans la collecte de données, etc.

3. Description des modalités de supervision

L'étudiante ou I'étudiant sera sous la supervision de la professeure Claire Johnson de I'Ecole
des hautes études publiques au Pavillon Léopold-Taillon sur le campus de I'Université de
Moncton.

4. Disponibilités de la préceptrice ou du précepteur

Date de début (J/M/A) : 21/06/2024 Date de fin (J/M/A) : 31/08/2024

5. Autre information pertinente (objectifs d’apprentissage, milieu de stage, équipe de
recherche, etc.)

L'étudiante ou I'étudiant aura 'occasion de travailler avec une équipe de recherche
multidisciplinaire. Elle ou il pourra ainsi se familiariser avec les diverses étapes de la

recherche organisationnelle ainsi qu'avec les réalités vécues par les médecins et les
infirmieéres dans leur quotidien.

Est-ce que vous souhaitez que cette opportunité soit affichée : Non O Oui H

Nom de I’étudiante ou I’étudiant présélectionné(e) :

Pour toutes questions, veuillez communiquer avec la coordonnatrice des stages d'initiation a
la recherche d'été du CFMNB, Mélissa Breault, a melissa.breault@umoncton.ca ou avec la
directrice adjointe de la recherche, Julie Goguen, julie.goguen@umoncton.ca
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